
 

 

  

 

 
 

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– www.eufunds.bg ––––––––––––––––––––––––––––––––  1 / 2 
Проект BG16RFPR002-1.014-0001 Център за компетентност „Устойчиво оползотворяване на био-ресурси и отпадъци от 
лечебни и ароматични растения за иновативни биоактивни продукти“ – ЦК „БиоРесурси“  финансиран от Програма 
„Научни изследвания, иновации и дигитализация за интелигентна трансформация“, съфинансирано от Европейския съюз. 

 

 

Ръководството на Сдружение с нестопанска цел „Институт за изследователска подкрепа“ (ИИП) 

– партньор по проект  BG16RFPR002-1.014-0001 Център за компетентност "Устойчиво 

оползотворяване на био-ресурси от лечебни и ароматични растения за иновативни продукти“ - 

ЦК “БиоРесурси”, финансиран от Програма „Научни изследвания, иновации и дигитализация за 

интелигентна трансформация“, съфинансиран от Европейския съюз, и Ръководството на проекта, 

в изпълнение на нормативно изискване от административния договор по проекта,   

 

ОБЯВЯВА КОНКУРС 

 

за назначаване на екип от учени, изследователи и сътрудници в основен партньор по 

проекта „Институт за изследователска подкрепа“ (ИИП), Работен пакет 6 (РП6)  

„Разработване на пилотни методи за изолиране на растителни екстракти и подготовка на 

прототипи“ от проектната обосновка, за длъжността  

„Изследовател без образователна и научна степен (ОНС) „Доктор“, R1“ 

 

1. Кратко описание на длъжността: 

1.1. Участва активно в дейностите на Работен пакет 6 „Разработване на пилотни 

методи за изолиране на растителни екстракти и подготовка на прототипи“ към 

проект BG16RFPR002-1.014-0001. 

1.2. Отговаря за архитектурното проектиране, внедряването и интеграцията на 

цифрови системи за управление и мониторинг на научната инфраструктура и 

високотехнологичното научно оборудване в рамките на РП6 и Центъра по 

компетентност. 

1.3. Осигурява интегрирана цифрова среда за проследимост, отчетност и 

управление на научни данни, лабораторни дейности и използване на 

инфраструктурните ресурси, включително интеграция на информационни потоци 

между научна апаратура, лаборатории, научни екипи и административни процеси. 

1.4. Участва в изграждането и поддържането на системи и архитектурни модели за 

scientific data management, metadata management, interoperability и дигитализация на 

научните процеси, в съответствие с изискванията за мониторинг, отчетност и 

управление по програмата ПНИИДИТ. 

1.5. Разширява, трансформира и прилага придобитите знания за изпълнението на 

дейностите в Работен пакет 6 „Разработване на пилотни методи за изолиране на 

растителни екстракти и подготовка на прототипи“ към проект BG16RFPR002-

1.014-0001. 

1.6. Представя резултатите си пред различна аудитория, включително и 

неспециализирана, като използва и начини за неформално разпространение на 

резултатите от изследванията си чрез интернет, медиите и други форми на 
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обществена комуникация, с цел популяризиране и повишаване на обществената 

значимост на научните изследвания от проекта. 

1.7. Участва в разработването на идеи за прилагане на резултатите от научните 

изследвания, за генериране на приходи и за популяризиране на резултатите от 

изследванията в научната област. 

1.8. Активно изгражда контакти с академични и изследователски организации, 

предприятия, бизнес организации, публичния сектор, професионални организации 

и други за развитие на информационно осигуряване и управление на данните в РП6. 

2. Заетост: непълен работен ден - 4 часа на ден. 

 

3. Минимални изисквания за заемане на длъжността: 

3.1. Образование – Висше; 

3.2. Образователно-квалификационна степен – „Магистър“; 

3.3. Област на висше образование - „Природни науки, математика и информатика“ 

3.4. Ключов научен персонал – „Изследовател без научна и образователна степен (ОНС) 

„Доктор“,  R1“;  

3.5. Професионален опит – не по-малко от 3 години опит в изпълнение на 

научноизследователски проекти и/или задачи. 

 

4. Конкурсът с допуснатите кандидати ще се проведе на два етапа: 

4.1.  Проверка на подадените от кандидатите документи; 

4.2.  Интервю с кандидатите, допуснати за участие в конкурса. 

 

5. Необходими документи за участие в конкурсната процедура: 

5.1.  Заявление по образец; 

5.2.  Автобиография (CV); 

5.3. Копие от документи за придобити образователни степени и допълнителна 

професионална квалификация и/или специализации (ако има такива); 

5.4. Документ за самоличност – необходим само за идентификация и справка. 

 

6. Място и срок за подаване на документите за участие в конкурса: 

6.1. Документите за участие в конкурса се представят в срок от пет работни дни, считано 

от датата на публикуване на обявлението в сайта на Центъра, във времето от 8:00 часа до 12:30 

ч. и от 13:00 ч. до 16:30 ч., на адрес: гр. Плевен, бул. “Кл. Охридски” 1, лично от кандидатите или 

техни упълномощени представители. 

6.2. Краен срок за подаване на документите: 13.05.2026 г. 

6.3. Допълнителна информация и уточнения във връзка с изискванията за провеждането на 

конкурсната процедура може да се получат на телефон 0877 726 494. 
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